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Nieuws Trainingen Informatie en Advies

Inventarisatie organisaties Aa en
Hunze

Twee jaar corona maatregelen hebben er voor
’ gemeente gezorgd dat een groot aantal vrijwilligers
Aa en Hunze (tijdelijk) is gestopt met vrijwilligerswerk. Een
tekort aan vrijwilligers kan gevolgen hebben
voor het voortbestaan van verengingen en stichtingen in onze samenleving. En
daarmee kan het ook gevolgen hebben voor de sociale verbinding in wijken,
buurten en dorpen. De gemeente Aa en Hunze en het VIP willen graag weten hoe
het met de organisaties in de gemeente gaat op het gebied van vrijwilligers. Waar
mogelijk willen zij organisaties ondersteunen bij de (huidige) vraagstukken rondom
het werven van vrijwilligers.
De gemeente Aa en Hunze en het VIP houden een inventarisatie onder de
organisaties om te horen welke vragen er leven en welke behoefte er bij
organisaties is. Via deze link komt u op een korte vragenlijst. Deze kunt u digitaal
invullen en tot en met vrijdag 2 september versturen. Deze informatie met link
staat ook op de website van het VIP. Aan de hand van de antwoorden gaan we in
het najaar activiteiten organiseren die organisaties verder kunnen helpen. Alvast
dank voor uw medewerking.

Winnaar Henk Aalderink-prijs Aa en
Hunze

Vereniging de Hamerlanden uit Gasselte wint
de Henk Aalderinkprijs. 'In de benen komen
voor natuur en de buurt’, is het motto van
Vereniging de Hamerlanden.

Tijdens de Zomersessie van de P10 ontving
de Vereniging de Hamerlanden (uit de
gemeente Aa en Hunze) de Henk Aalderink-
prijs. Van alle inzendingen waren zij het initiatief dat het meest bijdraagt aan een
platteland dat klaar is voor de toekomst. De Vereniging wint daarmee de hoofdprijs
van € 2.000,-. De Henk Aalderink-prijs wordt jaarlijks georganiseerd door de P10,
het netwerk van dertig grote plattelandsgemeenten.

Henk Adlderink-prijs 2022
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Schenden auteursrecht - een vervelende en kostbare
ervaring!

Een organisatie uit Aa en Hunze zet een foto zonder
toestemming van de fotograaf in hun bibliotheek en moet een
kleine € 2000,- betalen. Zij delen hun ervaring om andere
organisaties te waarschuwen en te attenderen op deze valkuil.
Zij geven ook een aantal tips om dit soort vervelende en
kostbare ervaringen te voorkomen. Heel fijn dat zij hun verhaal en tips op papier
hebben gezet. Meer lezen over auteursrecht en van welke websites je rechtenvrije
(stock)foto's kunt downloaden. Klik dan hier.

Subsidie Duurzaam Maatschappelijk
Vastgoed

Bent u eigenaar van maatschappelijk vastgoed? Of houdt u zich
bezig met het verduurzamen van maatschappelijk vastgoed? Zoals
scholen, overheidsgebouwen, zorginstellingen, dorpshuizen,
musea of rijksmonumenten? De nieuwe Subsidieregeling
duurzaam maatschappelijk vastgoed (DUMAVA) komt eigenaren
van bestaand maatschappelijk vastgoed tegemoet in de kosten om
te verduurzamen. Het Rijk start in het najaar van 2022 de subsidieregeling
Duurzaam Maatschappelijk Vastgoed.

Aanvragen kan vanaf maandag 3 oktober 2022 tot 31 december 2023.

Voorbereiden van de aanvraag kan nu al, bijvoorbeeld door alvast de benodigde
eHerkenning te regelen en op 13 september deel te nemen aan een webinar met
meer uitleg. Meer informatie is te vinden en te lezen op:

e website van de RVO.

e webinar op 13 september met meer uitleg

¢ nieuwsbericht

Handreiking Toekomstbestendig Coronabeleid

De zwaarste fase van de coronacrisis lijkt achter ons te
liggen maar het virus is nog niet weg. Mocht de
coronasituatie verergeren dan gaat de overheid ervan uit dat
de verschillende sectoren zelf plannen maken hoe om te
gaan met een opleving van het virus. Het uitgangspunt is
daarbij om de samenleving, waaronder organisaties zoals buurt- en dorpshuizen,
open te houden. Met het oog daarop hebben een aantal landelijke organisaties een
handreiking voor toekomstig coronabeleid opgesteld. Deze handreiking is
afgestemd met het ministerie van VWS en helpt organisaties zoals buurt- en
dorpshuizen om zo lang als mogelijk op verantwoorde wijze de deuren open te
houden. In het document worden vier (opschalings)stappen beschreven.

Klik hier voor de Handreiking Toekomstbestendig Coronabeleid.

Vrijwilligers en organisaties bieden zich aan

Op de website van het VIP bieden verschillende inwoners zich als vrijwilliger aan
om bij een organisatie aan de slag te gaan. Weten wie zij zijn en wat zij graag willen
doen? Klik hier. Wie weet komen jullie tot een mooie en zinvolle samenwerking.

Daarnaast bieden vrijwilligerorganisaties hun diensten aan inwoners in de
gemeente Aa en Hunze aan zoals 0.a. computerhulp, ondersteuning aan gezinnen
die (tijdelijk) steuntje in rug kunnen gebruiken, hulp bij thuisadministratie en een
energiecoach. Voor info klik hier.

Handige informatie fondsenwerving
BOKD

Bij de BOKD stond november jl in het teken van
fondsenwerving. Professioneel fondsenwerver Jos Gerritsen
gaf in deze maand een workshop fondsenwerving. Daarnast
werden deze maand presentaties door drie verschillende
fondsen gegeven. Klik op de naam van een fonds om de
presentatie te downloaden. VSB Fonds - Oranje Fonds
- Prins Bernard Fonds

De BOKD heeft voor dorpsbelangenorganisaties en dorpshuizen die aan de slag
willen met fondsenwerving een handig stappenplan en checklist fondsen
opgesteld. Het stappenplan biedt houvast welke stappen je zou kunnen zetten bij
het werven van fondsen. De checklist fondsen biedt een overzicht van fondsen die
de afgelopen jaren met succes zijn aangeschreven door dorpsbelangenorganisaties
en dorpshuizen.

Deze informatie is soms met een kleine aanpassing ook bruikbaar voor andere
organisaties.

Ben ik aantrekkelijk voor vrijwilligers?

Als organisatie die vrijwilligers inzet is het goed om jezelf deze
vraag te stellen: ben ik aantrekkelijk voor vrijwilligers? Voor
dank vrijwilligers is er namelijk keuze genoeg om ergens als vrijwilliger
jewel aan de slag te gaan. Waarom zou de vrijwilliger kiezen voor mijn
organisatie? Hieronder staan een aantal tips die helpen om als
organisatie voor vrijwilligers aantrekkelijk te zijn.

Tip 1: Stel een coordinator aan. Tip 4: Laat de vrijwilliger zelf kiezen.
Tip 2: Hanteer vrijwilligersbeleid. Tip 5: Registreer en communiceer.
Tip 3: Investeer in de vrijwilligers. Tip 6: Zeg dank je wel.

Meer lezen over de inhoud van deze tips? Klik hier. Op de website van VIP Aa en
Hunze staat een online training over het opstellen van vrijwilligersbeleid.

Training herkennen van en omgaan
met mensen met psychische
problematiek

In onze samenleving wonen veel mensen met
psychiatrische aandoeningen of psychische klachten,
zoals autisme, ADHD, maar ook persoonlijkheids-
problematiek, trauma en hechting. Tijdens de
training zullen we signalen bespreken over het
herkennen van deze klachten. We zullen bespreken
hoe hier mee om te gaan en hoe hierop te reageren.
Ook de stappen die hierin gezet kunnen of moeten
worden, zullen onderwerp van gesprek zijn. Daarnaast zullen we

aandacht besteden aan de invloed van de psychische problematiek op de omgeving
van de inwoner (bijvoorbeeld kinderen of partner).

De training wordt gegeven door Nikki Huttinga. Zij is GZ-psycholoog bij GGZ
Drenthe. In deze training is er volop ruimte voor eigen inbreng, het delen van
ervaringen en vragen.

Voor Vrijwilligers uit Aa en Hunze en Borger Odoorn
Dag Donderdag 29 september
Tijd 14.00 — 16.30 uur

Locatie Baander 2 in Borger (bij Andes)

Inschrijven Aanmelden is noodzakelijk. Dat kan via
vip@andesborgerodoorn.nl. Er is plaats voor 15 deelnemers
(Vol=vol)

Nog een uurtje vrij tijdens de vakantie? Bekijk de (gratis) online
bijeenkomsten die wellicht interresant zijn voor u of
collegavrijwilligers. Op de VIP website staan o.a.:
Opstellen van vrijwilligersbeleid
Instructie Verantwoord Alcoholgebruik (IVA)
Evenementenverkeersregelaar
Omgaan met emoties

¢ Netwerk vergroten
Klik hier om de trainingen te bekijken en om online deel te nemen.

Wel of niet verzekerd?

De gemeente Aa en Hunze heeft voor vrijwilligers een

collectieve vrijwilligers verzekering afgesloten. Dit is een » qb |
. . . fi
secundaire verzekering. Hieronder twee vragen over deze Behoet | adiman

verzekering met het bijbehorende antwoord.

Is er sprake van een leeftijdsgrens voor verzekerde vrijwilligers?

Nee, er is geen leeftijdsgrens. Ook jonge en oudere vrijwilligers vallen onder de
dekking van de verzekering. Er gelden natuurlijk wel Arbo regels en de
vrijwilligersorganisatie zal zich hieraan moeten houden.

Wij zijn een vereniging met 100 leden. Vallen deze leden ook onder de
vrijwilligerspolis?

Leden zijn niet per definitie ook vrijwilligers. Een lid kan uiteraard naast het
lidmaatschap ook vrijwilligerswerk verrichten. (Bijvoorbeeld scheidsrechter bij de
jeugd)

Meer weten over de collectieve vrijwilligers verzekering en veel gestelde vragen
(FAQ)? Klik hier om op VIP website meer te lezen. Of bekijk de informatiefilm voor
vrijwilligers en organisaties.

Op hoogte blijven van laatste vrijwilligers nieuws en

info?
Volg ons op FaceBook

Vakantiesluiting VIP t/m 28 augustus

VIP ook te volgen via
Facebook. Informatie over

meInsen

vrijwilligerswerk o.a. trends,

tips, regelgeving, trainingen,

nederland

vacatures, nieuws, promotie en

hulpaanbod.

VIP - Aa en Hunze
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A3 en Hunze di en wo 9.00 - 12.00 uur
Vruwﬂhgers Informatie Punt T 0592 245917
E-mail: vip@impulsaaenhunze.nl

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}. * Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt
u zich hier afmelden. « U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen. * Voor een goede

ontvangst voegt u a.blom@impulsaaenhunze.nl toe aan uw adresboek.
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